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STORY BOARD
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PENUBUHAN KUMPULAN

PEMILIHAN TAJUK / TEMA PROJEK

MODUS OPERANDI

PENCIPTAAN PROTOTAIP

UJILARI DAN PENGESAHAN PAKAR

PENULISAN DAN DOKUMENTASI

PEMBENTANGAN DAN PERSEMBAHAN 



PENUBUHAN KUMPULAN
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MENGAPA? KEPAKARAN

STRATEGI ? AHLI

01 04

02 03

Tanggungjawab 

memenuhi KPI 

fakulti (PI095)

Hebahan

 pencarian ahli 

secara menyeluruh 

dikalangan 

warga fakulti

Terdiri dari 

staf akademik 

dan 

pentadbiran

Berdasarkan 

kepakaran dan 

pengalaman



PEMILIHAN PROJEK & MODUS 
OPERANDI
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PERCAMBAHAN FIKIRAN
• Setiap ahli mengemukakan satu 

masalah
01

PEMILIHAN MASALAH
• Analisa smart, kanvas pesona 

dan matrix analisa data
02

MODUS OPERANDI 

•Design Thinking
03



PENCIPTAAN PROTOTAIP
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Penciptaan 

berdasarkan 

penyataan 

masalah dan 

objektif yang 

dipilih

Kenalpasti bakal 

pengguna dan 

pengguna 

semasa

Pemilihan 

lokasi untuk 

fabrikasi

Kenalpasti kos 

yang terlibat
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DYNAMIC CULTIVATOR BLADE



UJILARI & PENGESAHAN PAKAR
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Mendapatkan 
pengesahan pakar
• Pakar yang berkaitan 

dengan produk / proses / 
dokumen yang dihasilkan

Melakukan beberapa ujilari untuk penambahbaikan

Mendapatkan sijil hak cipta



PENULISAN DAN DOKUMENTASI
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Penulisan artikel dan penerbitan 

Berdasarkan RUBRIK dan format terkini 

(Horizon baru)

Pembahagian tugasan

Mengadakan bengkel pemurnian 

dokumen

Penglibatan semua ahli



PERSEMBAHAN
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Pemilihan pembentang 
berdasarkan kekuatan ahli

Penyediaan props untuk 
membantu penceritaan



KEKUATAN KUMPULAN AgroMIND
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Semangat daya saing yang tinggi

Sokongan ahli keluarga

Kerjasama dan sokongan warga fakulti

Komitmen dan minat semua ahli

Bimbingan pakar rujuk ,KUK & Fasilitator 

Sokongan pengurusan tertinggi fakulti



PENCAPAIAN
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KIK 
ZON SELATAN

Naib Johan

Anugerah Penarafan Emas

Anugerah KIK Primer Terbaik 
Inovasi P&P (Penambahbaikan) 

Johan Keseluruhan

Anugerah Penarafan Emas

Anugerah Dokumentasi Terbaik

Anugerah Dokumentasi Terbaik

Anugerah KIK Berpotensi

Pembentang Wanita Terbaik

KIK 
PERINGKAT 

UiTM
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